2ALAP SZUPERFÁJL


3anon


4ev


5t


6ferfi


7kor


8regio_2003


9halevho


10nap


11w


12vallazon*


13feor*_2h


15nap_*


16w_*


17fogvisz_*


19transzfer*


21regist15


22NMH_prog


23OH_jar


24OH_van


25OH_ossztipus





ALAP SZUPERFÁJL

VÁLTOZÓK

anon
	LEÍRÁS
	Anonim azonosító.

	EREDET
	Eredeti változó.

	CÉL
	Egyedileg azonosítja az egyes személyeket.

	SZŰRŐ
	Minden esetben ki van töltve, nincs missing értéke.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	1 – 4 605 721 között vesz fel értékeket.
4 601 999 egyedi értéke van, ennyi személy szerepel az alap állományban.

	EGYÉB
	


ev
	LEÍRÁS
	Státusz vonatkozási éve (ÉÉÉÉ).

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Adott személy megfigyeléseinek évét mutatja.

	SZŰRŐ
	Minden esetben ki van töltve, nincs missing értéke. 

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	2003 – 2011 között vesz fel értékeket, azaz 2003. januártól 2011. decemberéig tartanak a havi megfigyelések.

	EGYÉB
	Eredeti, egyedi állományokban szereplő időtartamos spellek helyett időpontos (havi) megfigyelésre való átalakítás során jött létre.


t
	LEÍRÁS
	Hányadik hónap 2003. januárjától számítva.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Adott személy megfigyeléseinek idejét mutatja.

	SZŰRŐ
	Minden esetben ki van töltve, nincs missing értéke. 

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	Folytonos változó, 1 – 108 között vesz fel értékeket, ahol 2003. január felel meg az 1. hónapnak és 2011. december a 108. hónapnak.

	EGYÉB
	Eredeti, egyedi állományokban szereplő időtartamos spellek helyett időpontos (havi) megfigyelésre való átalakítás során jött létre. 108 egyedi értéke van (9 év * 12 hónap). Egy személy esetén nem feltétlenül szerepel munkaerőpiacra vonatkozó adat mind a 108 hónapban, „lyukak”, eltűnések megengedettek, amikor semmilyen információval nem rendelkezünk az adott egyénről.
Hónapra (január-december), negyedévre átalakító és adott hónap napjainak számát előállító do fájl – ido.do néven – rendelkezésre áll. 


ferfi
	LEÍRÁS
	Nem: férfi.

	EREDET
	Eredeti változó.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Minden esetben ki van töltve, nincs missing értéke.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	Dummy változó.

	EGYÉB
	


kor
	LEÍRÁS
	Adott hónapban betöltött kor.

	EREDET
	Általunk képzett változó – a születési dátumból.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Minden esetben ki van töltve, nincs missing értéke.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	4 – 82 között vesz fel értékeket.



	EGYÉB
	A 2003-ban betöltött kor, a születés éve és hónapja kiegészítő fájlként, kor.dta néven rendelkezésre áll.


regio_2003

	LEÍRÁS
	2003-as lakóhely irányítószámából képezve. Egyéni szintű adat.

	EREDET
	Eredeti változó.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Elméletileg minden esetben kellene értékkel rendelkeznie, azonban sok esetben missing.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	1 – 7 között vesz fel értékeket. 
Ezek jelentése: 1 – Közép-Magyarország, 2 – Közép-Dunántúl, 3 – Nyugat-Dunántúl, 4 – Dél-Dunántúl, 5 – Észak-Magyarország, 6 – Észak-Alföld, 7 – Dél-Alföld.

	EGYÉB
	Régió szerinti munkanélküliségi ráták – kiegészítő fájl formájában – rendelkezésre állnak.


halevho
	LEÍRÁS
	Elhalálozás éve és hónapja (ÉÉÉÉHH). Egyéni szintű adat.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Amennyiben adott személy elhunyt 2004 és 2013 között, minden megfigyelésénél, emberhónapjánál látható ez, a változó értékkel rendelkezik.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	200400 – 201312 között vesz fel értékeket.


	EGYÉB
	Szerepel benne 2011 utáni, 2012-es és 2013-as elhalálozás éve értékek, mivel az adatokat 2014-ben kaptuk meg.

Előfordulhatnak elhalálozás évét követően megfigyelések az adatbázisban, ez esetben nem lehet eldönteni, hogy a megfigyelések vagy az elhalálozás ténye, ideje a hibás. Legtöbbször az elhalálozás éve utáni év január-februárjában még transzferben részesül az adatok szerint az adott személy. Ez a transzfer általában öregségi vagy rokkantsági nyugdíj.


nap
	LEÍRÁS
	Ledolgozott napok száma adott hónapban az összes jogviszonyban.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Az összes jogviszonyban töltött, összes napok számát mutatja, azokat is beleértve, mely jogviszonyok 15.-én nem álltak fenn adott hónapban. 

	SZŰRŐ
	Ha dolgozott adott hónapban legalább egy napot.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	1 – 31 között vesz fel értékeket.

	EGYÉB
	A változó független a hó 15.-én fennálló jogviszonyoktól, így a nap_1 és nap_2 változóktól is.

Az egymást fedő jogviszonyok esetén az adott naptári napok egyszer kerültek figyelembe vételre. 
A nyugdíj mellett foglalkoztatottaknak 2007-ig nem kellett fizetniük nyugdíjjárulékot jövedelmük után, így nyugdíjjogosultságot sem szereztek, a KELEN nyilvántartásban így nem jelentek meg (illetve nagyon kis számban). Jogszabályi változás miatt 2007-től szerepelnek.

Mezőgazdasági őstermelőket is csak 2007-től lehet megfigyelni.

A közfoglalkoztatotti státusz az utolsó 4 hónapban, 2011 szeptemberétől jelenik meg a KELEN adatokban.
Az alapfájlból számolt, ’országos átlagmunkanapok száma adott hónapban’ változó – kiegészítő fájl formájában, orszagos_atlagok_alapfajlbol.dta néven – rendelkezésre áll. 


w
	LEÍRÁS
	Összes havi kereset az összes jogviszonyból.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Az összes jogviszonyban realizált, összes havi jövedelmet mutatja, azokat is beleértve, mely jogviszonyok 15.-én nem álltak fenn adott hónapban. 

	SZŰRŐ
	Ha dolgozott adott hónapban legalább egy napot.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	0 – 725 553 472 között vesz fel értékeket.

	EGYÉB
	A változó független a hó 15.-én fennálló jogviszonyoktól, így a w_1 és w_2 változóktól is. Értéke tehát lehet nagyobb, mint a „w_1” és „w_2” változó összege, mivel az összes jogviszonyból származó jövedelmet tartalmazza.

A havi jövedelem számítása az időtartamos spellek jövedelméből úgy lett számítva, hogy a jövedelmet elosztottuk az időtartam napjainak számával, és az így kapott napi jövedelmet felszoroztuk az adott jogviszonyban töltött napok adott havi számával.
A fájlban előfordulnak 0-s bérek is. Nagy részben ezek az alkalmi munkavállalói könyvvel foglalkoztatottakat illetve az egyéni vagy társas vállalkozókat érintik, de más jogviszonynál is lehetséges ez a probléma.
A nyugdíj mellett foglalkoztatottaknak 2007-ig nem kellett fizetniük nyugdíjjárulékot jövedelmük után, így nyugdíjjogosultságot sem szereztek, a KELEN nyilvántartásban így nem jelentek meg (illetve nagyon kis számban). Jogszabályi változás miatt 2007-től szerepelnek.

Mezőgazdasági őstermelőket is csak 2007-től lehet megfigyelni.

A közfoglalkoztatotti státusz az utolsó 4 hónapban, 2011 szeptemberétől jelenik meg a KELEN adatokban.
Az alapfájlból számolt, ’országos átlagkereset adott hónapban’ változó – kiegészítő fájl formájában, orszagos_atlagok_alapfajlbol.dta néven – rendelkezésre áll. 


vallazon*
	LEÍRÁS
	Vállalati azonosító.

	EREDET
	Eredeti változó.

	CÉL
	Segítségével követhető, hogy adott jogviszonyok mely vállalatnál realizálódnak, illetve látható, hogy kik dolgoznak egy helyen.

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én nyugdíjbiztosításra jogosító jogviszonnyal rendelkezik.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	898 722 egyedi értéke van, ennyi vállalat szerepel az alap állományban.

	EGYÉB
	A változóból 2 szerepel az állományban. 

A „vallazon*”, „feor*_2h”, „nap_*”, „w_*”, „fogvisz*” változók összetartoznak, egy jogviszonyra vonatkoznak. A legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai jelennek meg az 1. változóban és a második legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai a 2. változóban.

Egy jogviszony alatt az egy munkahelyen, adott foglalkoztatási viszonyban („fogvisz”) és négyjegyű(!) foglalkozási kódon („feor”) történő foglalkoztatást értjük. Amennyiben egy munkahelyen egy emberhónapban eltérő foglalkoztatási viszonyban vagy eltérő foglalkozási kódon történik a foglalkoztatás, azt különböző jogviszonynak tekintjük, beleértve azt is, ha az egyik „feor” missing.

Amennyiben nincs egynél több, 15.-én fennálló jogviszony adott emberhónapban, úgy nem fordulhat olyan elő, hogy az 1-es változók értéke missing, míg a 2-esekben szerepel érték.


feor*_2h
	LEÍRÁS
	Kétjegyű harmonizált foglalkozási kód.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Munkáltatóhoz, foglalkoztatási viszonyhoz és jövedelemhez köthetően a foglalkozások jelölése.

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én nyugdíjbiztosításra jogosító jogviszonnyal rendelkezik.

Vannak foglalkoztatási viszonyok, melyek esetén nem rendelkezünk hozzá kapcsolódó FEOR-ral. Ezek:

egyéni vállalkozó

segítő családtag

bedolgozói, megbízási, vállalkozási jellegű jogviszony, felhasználási szerződés

mezőgazdasági őstermelő

rövid idejű kereső tevékenység

A többi foglalkoztatási viszony esetén csak elméletileg rendelkezünk minden esetben FEOR-ral.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	0 – 99 között vesz fel értéket.

	EGYÉB
	A változóból 2 szerepel az állományban. 

A „vallazon*”, „feor*_2h”, „nap_*”, „w_*”, „fogvisz*” változók összetartoznak, egy jogviszonyra vonatkoznak. A legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai jelennek meg az 1. változóban és a második legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai a 2. változóban.

Egy jogviszony alatt az egy munkahelyen, adott foglalkoztatási viszonyban („fogvisz”) és négyjegyű(!) foglalkozási kódon („feor”) történő foglalkoztatást értjük. Amennyiben egy munkahelyen egy emberhónapban eltérő foglalkoztatási viszonyban vagy eltérő foglalkozási kódon történik a foglalkoztatás, azt különböző jogviszonynak tekintjük, beleértve azt is, ha az egyik „feor” missing. 

Tehát értékei csak akkor egyezhetnek meg egy emberhónapban, ha azok más foglalkoztatónál vagy ugyanazon foglalkoztatónál, de más foglalkoztatási viszonyban realizálódtak vagy ha a fent felsorolt foglalkoztatási viszonyokhoz köthetőek.

Amennyiben nincs egynél több, 15.-én fennálló jogviszony adott emberhónapban, úgy nem fordulhat olyan elő, hogy az 1-es változók értéke missing, míg a 2-esekben szerepel érték.
2003 és 2010 között a 2003-tól, 2011-ben pedig a 2008-tól érvényes FEOR kódokat tartalmazta az eredeti fájl. Ezek alapján képeztük az egységes, kétjegyű FEOR-kódokat.
Kiegészítő fájlként, feor.dta néven rendelkezésre állnak külön a 2003-as és 2008-as három- és négyjegyű FEOR-kódok is.


nap_* 
	LEÍRÁS
	Ledolgozott napok száma adott hónapban az adott (1. vagy 2.) jogviszonyban

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Jogviszonyonként (ugyanazon munkáltató, ugyanazon foglalkoztatási viszony és ugyanazon FEOR-kód) mutatja a havi ledolgozott napok számát.

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én nyugdíjbiztosításra jogosító jogviszonnyal rendelkezik.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK 
	1 – 31 között vesz fel értékeket.

	EGYÉB
	A változóból 2 szerepel az állományban. 

A „vallazon*”, „feor*_2h”, „nap_ „w_*”, „fogvisz*” változók összetartoznak, egy jogviszonyra vonatkoznak. A legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai jelennek meg az 1. változóban és a második legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai a 2. változóban.

Egy jogviszony alatt az egy munkahelyen, adott foglalkoztatási viszonyban („fogvisz”) és négyjegyű(!) foglalkozási kódon („feor”) történő foglalkoztatást értjük. Amennyiben egy munkahelyen egy emberhónapban eltérő foglalkoztatási viszonyban vagy eltérő foglalkozási kódon történik a foglalkoztatás, azt különböző jogviszonynak tekintjük, beleértve azt is, ha az egyik „feor” missing. 
Amennyiben nincs egynél több, 15.-én fennálló jogviszony adott emberhónapban, úgy nem fordulhat olyan elő, hogy az 1-es változók értéke missing, míg a 2-esekben szerepel érték.


w_*
	LEÍRÁS
	Havi kereset adott (1. vagy 2.) jogviszonyból

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Jogviszonyonként (ugyanazon munkáltató, ugyanazon foglalkoztatási viszony és ugyanazon FEOR-kód) mutatja a havi jövedelmet.

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én nyugdíjbiztosításra jogosító jogviszonnyal rendelkezik (és nyugdíjjárulék fizetésére köteles jövedelmet realizál).

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	0 – 725 512 192 között vesz fel értékeket.

	EGYÉB
	A változóból 2 szerepel az állományban. 

A „vallazon*”, „feor*_2h”, „nap_ „w_*”, „fogvisz*” változók összetartoznak, egy jogviszonyra vonatkoznak. A legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai jelennek meg az 1. változóban és a második legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai a 2. változóban.

Egy jogviszony alatt az egy munkahelyen, adott foglalkoztatási viszonyban („fogvisz”) és négyjegyű(!) foglalkozási kódon („feor”) történő foglalkoztatást értjük. Amennyiben egy munkahelyen egy emberhónapban eltérő foglalkoztatási viszonyban vagy eltérő foglalkozási kódon történik a foglalkoztatás, azt különböző jogviszonynak tekintjük, beleértve azt is, ha az egyik „feor” missing.
Tehát amennyiben adott emberhónapban több azonos jogviszonya van egy személynek, az ehhez tartozó jövedelmek összeadásra kerültek.

Amennyiben nincs egynél több, 15.-én fennálló jogviszony adott emberhónapban, úgy nem fordulhat olyan elő, hogy az 1-es változók értéke missing, míg a 2-esekben szerepel érték.

Az eredeti időtartamos spellek jövedelem változójából úgy lett képezve, hogy a jövedelmet elosztottuk a jogszerző napok számával, és adott hónapban annyival szoroztuk fel, amennyi jogszerző nap ténylegesen volt adott hónapban.

A fájlban előfordulnak 0-s bérek is. Nagy részben ezek az alkalmi munkavállalói könyvvel foglalkoztatottakat illetve az egyéni vagy társas vállalkozókat érintik, de más jogviszonynál is lehetséges ez a probléma.


fogvisz_*
	LEÍRÁS
	Foglalkoztatási viszony.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Egyedi jogviszonyok összevonásával munkáltatóhoz, jövedelemhez és FEOR-kódhoz kapcsolódó foglalkoztatási viszony jelölése.

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én nyugdíjbiztosításra jogosító jogviszonnyal rendelkezik.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	201 – 215 között vesz fel értékeket. Ezek jelentése:
Kód

Jelentés

201

munkaviszonnyal foglalkoztatott

202

köztisztviselő

203

közalkalmazott

204

bíró, ügyész, katona, hivatásos szolg. viszony

205

polgármester, választott tisztségviselő, képviselő, egyházi személy

206

szövetkezet tagja

207

társas vállalkozó

208

egyéni vállalkozó

209

segítő családtag

210

tanulás mellett foglalkoztatott

211

bedolgozói, megbízási, vállalkozási jellegű jogviszony, felhasználási szerződés

212

mezőgazdasági őstermelő

213

rövid idejű kereső tevékenység

214

egyéb foglalkozási viszony

215
közfoglalkoztatott


	EGYÉB
	A változóból 2 szerepel az állományban. 

A „vallazon*”, „feor*_2h”, „nap_*”, „w_*”, „fogvisz*” változók összetartoznak, egy jogviszonyra vonatkoznak. A legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai jelennek meg az 1. változóban és a második legnagyobb jövedelmet jelentő jogviszony adatai a 2. változóban.

Egy jogviszony alatt az egy munkahelyen, adott foglalkoztatási viszonyban („fogvisz”) és négyjegyű(!) foglalkozási kódon („feor”) történő foglalkoztatást értjük. Amennyiben egy munkahelyen egy emberhónapban eltérő foglalkoztatási viszonyban vagy eltérő foglalkozási kódon történik a foglalkoztatás, azt különböző jogviszonynak tekintjük, beleértve azt is, ha az egyik „feor” missing.
Amennyiben nincs egynél több, 15.-én fennálló jogviszony adott emberhónapban, úgy nem fordulhat olyan elő, hogy az 1-es változók értéke missing, míg a 2-esekben szerepel érték.
Mezőgazdasági őstermelőket csak 2007-től lehet megfigyelni.

2010-től nem szerepel az adatok között a segítő családtag.

2010-től kb. ötödére csökkent a polgármesterek és választott képviselők száma. Ez a mandátumok törvényi szabályozásának módosításával függ össze.

A közfoglalkoztatotti státusz az utolsó 4 hónapban, 2011 szeptemberétől jelenik meg a KELEN adatokban.
2010-től a KELEN-ben az alábbi jogviszonykód szerepel: Munkaviszony jelleg jogviszony: munkaviszony, országgyűlési képviselő, közalkalmazotti, közszolgálati, bírósági (ügyészségi) szolgálati jogviszony, igazságügyi alkalmazotti szolgálati viszony. Ez korábban több, elkülöníthető jogviszonykódon jelent meg, aminek köszönhetően ki tudtuk alakítani a munkaviszonnyal foglalkoztatott; polgármester és választott tisztségviselő; bíró, ügyész, katona, hivatásos szolgálati viszony; közalkalmazott; és köztisztviselő foglalkoztatási viszonyokat. Azért, hogy a 2003-2009 között alkalmazott kódokat 2010-2011-ben is alkalmazni lehessen az adott személyek és vállalatok 2010 előtti megfigyeléseit felhasználva próbáltuk az összevont jogviszonykódot szétszedni. Amennyiben nem lehetett egyértelműen meghatározni, hogy adott személy milyen foglalkoztatási viszonyban foglalkoztatott 2010-től, ott alapértelmezettnek a munkaviszonnyal történő foglalkoztatást hagytuk meg. Az eljárásról részletesen lásd: /home/adatbank/Munka/Admin/Input_data/ONYF/
Naplo_fajlok/Ellenorzes/Koz_maganszfera_elkulonites_2010_2011/
Alkalmaz_javitas_felhasznalo.docx
A változó képzéséhez használt eredeti jogviszonykódok, és ezek összevonását tartalmazó lista rendelkezésre áll.


transzfer*
	LEÍRÁS
	Transzfer státusz.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Egyedi jogviszonyok összevonásával transzfer státusz jelölése.

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én ellátásban részesül.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	301 – 420 között vesz fel értékeket. Ezek jelentése:
Kód

Jelentés

301

gyes

302

gyed

303

gyet

304

tgyás

305

öregségi nyugdíj

306

rokkantsági nyugdíj

307

baleseti rokkantsági nyugdíj

308

egyéb nyugdíjas

309

öregségi járadékok

310

rokkantsági járadékok

311

özvegyi járadék

312

szociális járadékok

313

egyéb járadékok

314

ápolási díj

315

hozzátartozói ellátások

316

munkanélküli járadék és járadékszerű ellátások

317

munkanélküliek szociális segélyei

320
fogvatartott

321
passzív táppénz
322
egyéb nyugdíjszerű ellátás
402

lezáratlan: gyed

420

lezáratlan: fogvatartott



	EGYÉB
	A változóból 4 szerepel az állományban, mert ez a maximum ami egy személynél egy hónapban előfordul. Amennyiben ennél kevesebb van, az 1-estől folyamatosan vannak feltöltve. Nem fordulhat olyan elő, hogy az 1-es változó értéke missing, míg a 2-esben szerepel érték.

Azon időtartamos megfigyelések esetén, mikor csak időtartam kezdő dátummal rendelkeztük, a diszkrét idejű átalakítás után megjelenítettük az első hónaptól a megfigyelési időszak végéig az adott státuszt, viszont külön kódértéken jelöltük, hogy az ismeretlen vége dátum miatt ezen státuszok nem lezártak. 

Főként az OEP állomány esetén volt hiányos a jogviszony vagy ellátás időtartamának végét mutató változó, emiatt az innét származó státuszok esetén gyakori a lezáratlanság megjelenése.

Lezáratlan státuszok külön kódon szerepelnek az alábbi két transzfer esetén: gyed és fogvatartott.  Így például gyest találhatunk 302 és 402 kód értéken is.

A változó képzéséhez használt eredeti ellátáskódok, és ezek összevonását tartalmazó lista rendelkezésre áll.


regist15
	LEÍRÁS
	NMH szerint munkanélküliként regisztrálva volt-e? 

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én regisztrált munkanélküli volt vagy munkanélkülieket megillető ellátásban részesül.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	0 – 2 között vesz fel értékeket. 
Ezek jelentése: 0 – nem, 1 – igen, 2 – igen, de lezáratlan.

	EGYÉB
	Munkanélküliek 2003-ban csak azok, akik a munkanélküliek szociális segélyeiben részesülnek, 2004-től szerepelnek csak a munkanélküli járadékokban részesülő vagy ellátás nélküli munkanélküliek.  
Az NMH regisztrált munkanélküliek mellett az OEP-ben szereplő,  munkanélküliek szociális segélyében részesülőket is tartalmazza.
Azon időtartamos megfigyelések esetén, mikor csak időtartam kezdő dátummal rendelkeztük, a diszkrét idejű átalakítás után megjelenítettük az első hónaptól a megfigyelési időszak végéig az adott státuszt, viszont külön kódértéken jelöltük, hogy az ismeretlen vége dátum miatt ezen státuszok nem lezártak. Lezáratlan státusz külön kódon jelölve.


NMH_prog
	LEÍRÁS
	NMH által szervezett/támogatott munkaerőpiaci programban részt vett-e? 

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Ha adott hónap 15.-én részt vett NMH által szervezett/támogatott munkaerőpiaci programban.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	Dummy változó.

	EGYÉB
	Kiegészítő fájl formájában rendelkezésre áll, hogy milyen programtípusban vesz részt az adott egyén.




OH_jar
	LEÍRÁS
	Jár-e képzésre az adott hónapban? Tanul-e? Közoktatásban vagy felsőoktatásban szerepel adott hónapban?

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	Tanulói jogviszony fennállásának jelölése.

	SZŰRŐ
	Minden esetben ki van töltve, nincs missing értéke. 

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	0 – 3 között vesz fel értékeket. 

Ezek jelentése: 0 – nem, 1 – közoktatás, 2 – felsőoktatás, 3 – mindkettő.

	EGYÉB
	


OH_van
	LEÍRÁS
	Szerepel-e az oktatási adatokban? Egyéni szintű adat.

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Minden esetben ki van töltve, nincs missing értéke. 

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	Dummy változó.


	EGYÉB
	


OH_ossztipus
	LEÍRÁS
	Összevont szint jelölő változó: hova jár?

	EREDET
	Általunk képzett változó.

	CÉL
	

	SZŰRŐ
	Amennyiben „OH_jar” változó értéke nem 0.

	KÓDÉRTÉKEK és STATISZTIKÁK
	1 – 99 között vesz fel értékeket. 

Ezek jelentése: 1 – általános iskola; 2 – középfok; 3 – kisgimnázium; 4 – közép vagy kisgimnázium; 5 – általános iskola vagy kisgimnázium; 6 – általános iskola vagy közép; 7 – mindhárom típus lehetséges; 8 – csak művészeti vagy kollégium; 10 – főiskola; 11 – egyetem; 12 – phd; 13 – felsőfok; 14 – főiskola/egyetem; 15 – főiskola/phd; 16 – főiskola/felsőfok;  17 – főiskola/egyetem/phd; 18 – főiskola/egyetem/felsőfok; 19 – egyetem/phd; 20 – egyetem/felsőfok; 21 – phd/felsőfok; 31 – közoktatás és felsőoktatás is; 99 – adathiány.

	EGYÉB
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